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	「横浜市アマチュア無線非常通信協力会旭区支部規約」改訂
	2022-5-14
	支部長　伊藤弘之
	１． 規約改訂の背景
	① 　YWKの役員の責務を円滑に遂行するためには、タイミングよく必要な情報の伝達を行う必要があります。現代では、電子メールなどのネットワークを利用した情報伝達手段が有効であり、通信コストも最小限に抑えることができます。これに対し、郵便などの書面による情報伝達しかとれない場合は、役員の責務遂行に支障が生じます。そのために、役員をされる方は、電子メールを使用できることが望まれますが、現時点の規約にはそれに関する記載がありません。それを明確に示すことが、本規約改訂の目的です。
	次ページ以降に改訂案を記載いたします。
	第1章 総則
	第1条 (名称)
	第2条 (事務所所在地)

	第2章 目的及び事業
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	第13条 支部の会議は、支部総会、支部役員会その他必要な会議を支部長が召集する。(専門委員会)
	第14条 (支部総会の定数及び議決の方法)
	第15条 (役員会の定数及び議決の方法)
	第16条 (活動）

	第5章 財産管理
	第17条 当会の収入は寄付金その他の収入によって構成する。会費は徴収しない。
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	第7章 雑則
	第20条 (施行細則)


